PROGRAMMA
“FORMAZIONE ED INNOVAZIONE PER L’OCCUPAZIONE”

AVVISO PUBBLICO
“PERCORSI FORMATIVI PER L’AUTOIMPRENDITORIALITA (PA)”

L’UNIVERSITA DI PISA

Visto l'att. 2, lett. B del D.M. n. 142/1998 che contempla fra i soggetti promotori di attivita formative di tirocinio
le Universita e gli istituti d’istruzione universitaria statali e non statali abilitati al rilascio di titoli accademici;

Visto lo Statuto dell’'Universita di Pisa emanato con D.R. n. 1196 del 30.9.1994 e successive modifiche e
integrazioni;

Visto il Regolamento d’Ateneo in materia di spin-off accademici emanato con D.R. 6 maggio 202 n. 01/543 ¢
successive modifiche e integrazioni;

Visto il Protocollo di intesa sottoscritto tra 'Universita di Pisa e il Ministero del Lavoro, in data 31.10.2007 per
'adesione al Programma “Formazione e Innovazione per I'Occupazione”.

Visto il Protocollo Operativo sottosctitto tra ’'Universita di Pisa ed Italia Lavoro S.p.A. in data 22.10.2010 per la
definizione delle attivita da realizzare nell’ambito della seconda fase del Programma “Formazione ed Innovazione per
POccupazgione”;

INDICE

una selezione pubblica per la concessione di n. 5 borse per lo svolgimento di un percorso formativo per
Pautoimprenditorialita (PA) della durata di 6 mesi per un importo lordo unitario di € 5.000,00.

FINALITA DEL PERCORSO FORMATIVO PER L’AUTOIMPRENDITORIALITA

Il Percorso Formativo per ’Autoimprenditorialita (PA) ha I'obiettivo di accrescere le motivazioni, le competenze
e le capacita di laureati, dottorandi e dottori di ricerca ad intraprendere un’attivita di lavoro autonoma, partendo
dallo sviluppo di un’idea di impresa che valorizzi i risultati della ricerca universitaria in campo tecnico, scientifico
€ umanistico.

L’idea imprenditoriale dovra riguardare uno dei seguenti settori:

Information & Communication Technologies

Ingegneria meccanica e industriale

Medicina del lavoro e sicurezza

Servizi per I'archeologia e la gestione dei beni culturali

Scienze Biologiche con applicazioni in campo ambientale, agroalimentare e biomedico
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DESCRIZIONE DEL PERCORSO FORMATIVO DI AUTOIMPRENDITORIALITA

11 Percorso Formativo per ’Autoimprenditorialita (PA) si caratterizza come espetienza formativa e di suppotto,
mediante servizi specialistici, per l'acquisizione di competenze volte a favorire lo sviluppo di un’idea
imprenditoriale, che permettano al laureato, al dottorando e al dottore di ricerca di passare dal sistema della
formazione e della ricerca a quella del lavoro autonomo.

Il percorso formativo di autoimprenditorialita avra una durata di 720 ore e dovra essere svolto in 6 mesi
consecutivi, dal mese di gennaio al mese di luglio 2011.

L’erogazione della borsa avverra in due #ranche di uguale importo:

- la ptima #ranche entro la conclusione del percorso formativo di autoimprenditorialita;
- la seconda entro 90 giorni dalla conclusione del percorso;

secondo il seguente iter:

a) L’Universita effettuera una costante attivita di monitoraggio volta a verificare la corretta realizzazione del
percorso formativo intrapreso;

b) entro 30 giorni dalla conclusione del primo trimestre del percorso formativo, I'Universita procedera
allinvio della documentazione di rendicontazione ad Italia Lavoro dalla quale dovra risultare che il
frequentante ha frequentato almeno ’80% delle prime 360 ore del PA (o, comunque, del 50% delle ore
previste, in caso di monte ore superiore a 720);

¢) ltalia Lavoro ricevuta la documentazione di rendicontazione e verificatene la correttezza provvedera
all'erogazione della I tranche di contributo nei successivi 60 giorni;

d) entro 30 giorni dalla conclusione del secondo trimestre del percorso formativo, ’'Universita procedera
all’invio ad Ttalia Lavoro della documentazione di rendicontazione relativa alla seconda fase dello stesso,
dalla quale dovra risultare che il frequentante ha frequentato almeno 1’80% delle successive 360 ore del
PA (o, comunque, del restante 50% delle ore previste, in caso di monte ore superiore a 720) e
predisposto il piano d’impresa, formalmente validato dall’'Universita, relativo all'idea imprenditoriale
presentata in sede di candidatura;

e) ltalia Lavoro ricevuta la documentazione di cui al punto precedente e verificatene la correttezza
provvedera all'erogazione della II tranche di contributo direttamente a favore del frequentante nei
successi 60 giorni.

11 borsista ricevera la prima e la seconda #ranche della borsa solo se frequentera almeno 1’80% delle 360 ore
previste per ciascuno due trimestri del PA (cioé almeno 288 ore nei primi 3 mesi e almeno 288 nel secondo
trimestre del tirocinio).

REQUISITI DI ACCESSO
I candidati per partecipare alla selezione devono essere in possesso dei seguenti requisiti:

- essere cittadini italiani e/o di un paese dell’Unione Europea, con piena titolarita di diritti civili e politici;
- essere cittadini extracomunitari regolarmente soggiornanti nel territorio dello stato italiano;

- essere inoccupati o disoccupati';

- aver conseguito il titolo (laurea o dottorato di ricerca) da non piu di 18 mesi;

- avere un’eta non superiore ai 35 anni.

! Non percettore di sostegno al reddito. Si ricorda che, in forza di quanto disposto dal D.Lgs. 297/2002, vi ¢ comunque la conservazione dello stato di
disoccupazione a seguito di svolgimento di attivita lavorativa tale da assicurare un reddito annuale non superiore al reddito minimo personale escluso da
imposizione (Art. 5, D.lgs 297/2002 “1. L'articolo 4 del decreto legislativo 21 aprile 2000, n. 181, ¢' sostituito dal seguente: "Art. 4 (Perdita dello stato di disoccupazione). -
1. Le Regioni stabiliscono i criteri per 'adogione da parte dei servizi competenti di procedure uniformi in materia di accertamento dello stato di disoccupazione sulla base dei seguenti
principi: a) conservazione dello stato di disoccupazione a seguito di svolgi di attivitd lavorativa tale da assicurare un reddito annnale non superiore al reddito minino personale
escluso da imposizione. Tale soglia di reddito non si applica ai soggetti di cui all'articolo 8, commi 2 ¢ 3, del decreto legisiativo 1 dicembre 1997, n. 468; b) perdita dello stato di
disoccupazione in caso di mancata presentazione senga giustificato motivo alla convocazione del servizio competente nell'ambito delle misure di prevenzione di cui all'articolo 3; ¢)
perdita dello stato di disoccupazione in caso di rifinto senza ginstificato motivo di una congrua offerta di lavoro a tempo pieno ed indeterminato o determinato o di lavoro temporaneo ai
sensi della legge 24 gingno 1997, n. 196, con durata del contratto a termine o, rispettivamente, della missione, in entrambi i casi superiore almeno a otto mesi, ovvero a quattro mesi se
si tratta di giovani, nellambito dei bacini, distanza dal domicilio e tempi di trasporto con megzi pubblici, stabiliti dalle Regioni; d) sospensione dello stato di
disoccnpagione in caso di accettazione di un'offerta di lavoro a tempo determinato o di lavoro temporaneo di durata inferiore a otto mesi, ovvero di quattro mesi se
st tratta di giovani.".)




MODALITA DI CANDIDATURA

11 candidato dovra collegarsi al seguente indirizzo web: www.unipi.it/studenti/servizi/fixo; www.italialavoro.it e
www.servizilavoro.it e compilare la domanda di iscrizione on line. In sede di compilazione dovra essere inserito il
codice del settore/area tematica per il quale il candidato intende avanzate domanda, nonché la descrizione
dellidea imprenditoriale alla cui realizzazione il percorso formativo deve essere finalizzato.

Dopo aver completato liscrizione on line, il candidato dovra stampare la domanda di iscrizione, contenente
anche l'autocertificazione del possesso dei requisiti richiesti dal presente Avviso (ai sensi dell’art. 46 del D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445), e sottoscrivetla con firma leggibile. La domanda dovra essere indirizza a:

Universita di Pisa — Ufficio Ricerca - Lungarno Pacinotti, 44 — 56126 Pisa.

Alla domanda dovra essere allegata la fotocopia di un documento di identita in corso di validita.

La domanda dovra pervenire all’'Universita entro il 14 gennaio 2011 con le seguenti modalita:

1. consegna di persona presso I'Ufficio Ricerca, piano terra Palazzo Vitelli, Lungarno Pacinotti 44 dal
lunedi al venerdi dalle ore 11 alle ore 13;

2. invio via fax al numero 050-2212497;

3. invio a mezzo posta ordinaria al seguente indirizzo: Universita di Pisa — Ufficio Ricerca - Lungarno

Pacinotti, 44 — 56126 Pisa. (Non fa fede il timbro di spedizione).

Il presente avviso ¢ anche pubblicato sui sito internet dell’'Universita di Pisa,sezione Ricerca, News
http:/ /www.unipi.it/ricerca/index.htm

MODALITA DI SELEZIONE

La selezione delle candidature pervenute sara effettuata da una Commissione Esaminatrice nominata
dall’Universita di Pisa.

Italia Lavoro S.p.A. non svolgera alcun ruolo, diretto o indiretto, nelle procedure di selezione, né interverra,
direttamente o indirettamente, nella stesura delle relative graduatorie

Per la valutazione, la Commissione Esaminatrice disporra complessivamente di 100 punti, di cui 40 riservati alla
valutazione dell’idea imprenditoriale e 60 al colloquio.

La selezione delle candidature pervenute per ogni idea imprenditoriale avverra secondo le modalita di seguito
indicate:

a. valutazione dell’idea imptenditotiale (punteggio massimo 40/100)

b. colloquio (punteggio massimo 60/100)
Il colloquio verifichera la fattibilita e la tempistica di realizzazione dellidea imprenditoriale proposta dal
candidato.

Saranno ammessi a sostenere il colloquio i candidati che avranno riportato nella valutazione dell’idea
imprenditoriale un punteggio di almeno 20/40.
L’ammissione al colloquio e il punteggio della valutazione dellidea imprenditoriale saranno comunicati ai

candidati almeno sette giorni prima dello svolgimento del colloquio.

Gli esiti della selezione saranno pubblicati allinditizzo web http://www.unipi.it/ticerca/index.htm entro il 31
gennaio 2011.

Nel caso in cui i candidati risultati ammessi dovessero rinunciare al PA prima del suo avvio si dara luogo allo
scorrimento della graduatoria, ove possibile.

Resta inteso, pero, che nellipotesi di interruzione di PA gia avviato non si dara luogo in nessun caso allo
scorrimento della graduatoria.

RESPONSABILE DEL PROCEDIMENTO

11 responsabile del procedimento per il presente avviso ¢ la dott.ssa Cristiana Barghini, Responsabile Ufficio

Ricerca, 050-2212389, c.barghini@adm.unipi.it.



TRATTAMENTO DEI DATI

I dati raccolti con il presente avviso saranno trattati ai fini della selezione, della gestione dei tirocini e della
successiva fase di monitoraggio. I dati potranno essere comunicati alle aziende ospitanti, agli altri soggetti
istituzionali coinvolti nel Programma ed ai soggetti pubblici titolari di funzioni correlate alla gestione dei tirocini.
11 titolare del trattamento dati ¢ 'Universita di Pisa. Gli interessati possono esercitare i diritti loro spettanti in
merito al trattamento dei dati (cancellazione, modificazione, integrazione, etc) tivolgendosi a Cristiana Barghini,
Responsabile Ufficio Ricetca, 050-2212389, c.barghini@adm.unipi.it.

In funzione del ruolo svolto nell’ambito del Programma, il responsabile del trattamento dei dati ¢ Italia Lavoro

Sp.A.

Pisa, 03-12-2010

11 Rettore



