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Scheda di adesione


Per ragioni organizzative si prega di confermare la partecipazione via fax al n. 055-295299 o all’ indirizzo e-mail marilena.saletti@unifi.it 
entro il 25 giugno 2004
Cognome: _____________________________

Nome:________________________________

Organismo:____________________________

Dip.to/Ufficio:__________________________

Via:__________________________________

Città\CAP:_____________________________

Tel:_________________Fax______________

E-mail________________________________

Segreteria organizzativa:

Università degli Studi di Firenze

Ufficio Relazioni Internazionali
Tel. +39-055-2757414
Per l’organizzazione della giornata, acconsento al trattamento dei miei dati sopraindicati, ai sensi della legge 675/96
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Firenze, 2 luglio 2004
Aula Magna, Piazza San Marco, 4

	
 Obiettivo




Il VI PQ (2002-2006) è ormai giunto ad una fase avanzata di attuazione. Infatti per la fine di luglio sono previsti i nuovi bandi che impegneranno le risorse finanziarie dei restanti due anni.

La giornata, organizzata dall’Università degli Studi di Firenze, in collaborazione con il MIUR, si occuperà del  Programma specifico Risorse umane e mobilità (compreso nella sezione Rafforzare le basi dello Spazio Europeo della Ricerca) che ha l’obiettivo di fornire ampio sostegno allo sviluppo delle risorse umane nel sistema europeo di ricerca, in considerazione della dimensione internazionale della ricerca.

I bandi finora conclusi sono stati caratterizzati da un numero eccezionale di partecipanti con il risultato che, nonostante il notevole incremento della disponibilità finanziaria rispetto al V P.Q., il tasso di successo in molte azioni e’ stato inferiore al 10%.

Il Direttore “Risorse umane” della Direzione Generale Ricerca della Commissione Europea illustrerà le nuove modalità per la partecipazione ai prossimi inviti, introdotte per cercare di arginare almeno in parte il fenomeno della troppo numerosa partecipazione.

L’iniziativa vuole rappresentare inoltre un’occasione grazie alla quale la comunità scientifica potrà manifestare alla Commissione le proprie necessità, esprimere ove necessario critiche e dare suggerimenti, anche in vista della elaborazione del nuovo Programma Quadro (VII PQ).

	Programma




10.00
Apertura dei lavori
Augusto Marinelli

Rettore Università di Firenze

Considerazioni introduttive

Ennio Di Nolfo
Pro Rettore per le Relazioni Internazionali
10.15
La partecipazione italiana nel Programma Risorse umane e mobilità 
Andrea Scozzafava

Delegato Nazionale al Programma

10,30
I Ricercatori italiani e il VI PQ.

Attese eccessive o sforzo

insufficiente? 

Giuseppe Roffi

Direttore Dipartimento per le Attività Internazionali del CNR

10,50
L’evoluzione della ricerca scientifica europea: verso il VII PQ
Gioacchino Fonti

Dirigente Ministero dell’Istruzione, dell’Università e della Ricerca.

11,10
Pausa caffè

11,30
Nuove regole di partecipazione ai bandi: un metodo efficace per ridurre l’eccessivo afflusso?

Raffaele Liberali

Direttore “Risorse umane”, DG Ricerca, Commissione Europea
12,10
La Direttiva Europea sulla mobilità dei ricercatori

Flavia Amato, MIUR
12,20
Il portale della mobilità
Natalia Paganelli, CRUI
12,30 
Dibattito
13,30
Chiusura dei lavori
� EMBED MSPhotoEd.3  ���











�









_1075541434.bin

